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We create safe environments – Wir beseitigen explosive Bedrohungen und bringen Lebensräume zurück. Unsere 
innovativen und bewährten Technologien verbinden wir mit operativer Einsatzerfahrung. Damit stellen wir die 
effiziente und nachhaltige Räumung von Landminen und anderen Munitionsformen sicher. Als inhabergeführtes 
Unternehmen mit Hauptsitz in der Schweiz und Produktionsstandort in Deutschland sowie regionalen 
Niederlassungen zählen wir weltweit zu den führenden Anbietern. 
 
Am Standort Stockach „das Tor zum Bodensee“ suchen wir dich ab sofort bzw. nach Verfügbarkeit als: 

 
 
 
 
Deine Aufgaben:  
 

▪ People & Culture Ansprechpartner am Produktionsstandort Stockach mit Fokus HR-Management, 
Mitarbeiterbetreuung sowie Führungskräfteberatung und -entwicklung 

▪ Verantwortung für das operative Onboarding, Offboarding und Mutationen aus Vertrags- und Payrollsicht 
▪ Begleitung von Veränderungsprozessen für den nachhaltigen Wachstum des Unternehmens 
▪ Zusammenarbeit mit dem externen Payrolldienstleister und nationaler Rechtsberatung 
▪ Ableitung von lokalen HR-Strategien mit Blick auf die GCS-Gruppenanforderungen 
▪ Sicherstellung einer mitarbeiterzentrierten und modernen HR-Administration 
▪ Personaldossier- und HRIS-Datenpflege, sowie Weiterentwicklung der digitalen Prozesse 
▪ Tracking und Reporting von HR-relevanten KPIs mit direkter Berichtslinie an die GCS-Personalleitung 

 
Dein Profil:  
 

▪ Abgeschlossenes Studium in Personal- oder Betriebswirtschaft, Wirtschaftspsychologie oder ähnliches 
▪ Berufserfahrung als Generalist/HR Business Partner, idealerweise im produzierenden Unternehmen 
▪ Fundierte Kenntnisse aller Phasen des Mitarbeiterlebenszyklus aus strategischer und operativer Sicht 
▪ Knowhow im deutschen Arbeitsrecht und in der Administration sowie Skalierung von digitalen Tools 
▪ "People First"-Mindset mit hoher Servicementalität, Prozessdenken und Lösungsorientierung 
▪ Ausgeprägte Kommunikations- und Durchsetzungsfähigkeiten 
▪ Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

 
Wir bieten dir:  
 

Die Chance, aktiv wie sinnstiftend die Zukunft unseres global agierenden Unternehmens mitzugestalten und dich 
im Unternehmen weiterzuentwickeln. Flache Hierarchien, ein angenehmes Arbeitsklima, flexible Regelungen zu 
Arbeitszeit und Arbeitsplatz sowie eine attraktive Vergütung zeichnen uns aus.  
 

Bewirb dich jetzt per E-Mail mit deinen Bewerbungsunterlagen und deiner Verfügbarkeit unter jobs@gcs.ch und 
werde bald Teil unseres GCS-Teams. 
 
Global Clearance Solutions GmbH 
Produktionsstandort Deutschland 
Hardtring 12 
78333 Stockach 
www.gcs.ch  

HR Manager (m/w/d) | Minenräumsysteme 
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